Salaire mensuel brut (valeur centrale) selon le domaine d'activité, le niveau des qualifications requises pour le poste de travail et le sexe

Secteurs privé et public (Conféderation) ensemble

Suisse 2000
TA7 Niveau des qualifications requises pour le poste de travail

Domaine d'activité En tout 1+2 3 4
Total Femmes|Hommes| Total Femmes [Hommes|Total Femmes|Hommes| Total Femmes |Hommes
TOTAL 5200| 4377 5592 7150| 6027| 7545 5122| 4592| 5353| 4107 3665| 4465
Activités proches de la production 4958| 3676| 5126) 5916 4957 5952| 5150 4130 5200{ 4275| 3519 4541
10 Fabrication et transformation de produits 4654] 3611 5004] 5811 4690| 5905 5069] 3997 5189| 3997 3503 4441
11 Activités de la construction 5067| 4686 5073| 5964| 5757| 5964 5063| 4524| 5073 4600| 4338| 4608
12 Mise en service, réglage et maintenance de machines 5383| 3982| 5451 5989 5112 6010| 5430| 4580 5457| 4507| 3722| 4705
13 Restauration, arts manuels 5238| 4376 5623| 5087 | 5217| 4816 *| 4979] 6060 [ 6101
Services 5404| 4550 6314 7620| 6067| 8233 5055| 4619| 5563 3912| 3732| 4235
20 Définition des buts et de la stratégie de I'entreprise 10505| 8489 10715] 10717| 8813]| 10886 6851| 6377| 7028 * * *
21 Comptabilité, gestion du personnel 6311| 5636 7635| 7429 6304 8500| 5525| 5248| 6186 4821| 4705 5302
22 Secrétariat, travaux de chancellerie 52771 5159 6167| 6132 5608| 7610| 5263| 5198| 5845| 4750| 4746 4838
23 Autres activités commerciales et administratives 5521| 4975 6497 7004| 5913| 7625 5312| 4972| 6021 4642| 4507| 5047
24 Logistique, taches d'état-major 6659| 5633| 6909| 7944| 7255 8032| 6067| 5417| 6283 5029| 4704 5125
25 Expertises, conseils, vente 7662| 6080 8371] 9051| 7412 9414 6111] 5493| 6595 5308| 5150 5594
26 Achat et vente de produits de base et d'‘équipement 70001 5308 7435| 8062| 6100 8325 5996] 5003| 6298 4413| 4246| 4974
27 Vente de biens de consommation, vente au détail 4000 3651| 5214| 6036| 4385 6780| 4045| 3728| 4925 3538| 3460 3921
28 Recherche et développement 75921 6121 7798| 8370| 7548| 8525 6273] 5779| 6483 5084| 4751| 5518
29 Analyse, programmation, "operating" 7613 6074 7833| 8428| 7398| 8558 6742] 5682| 6861 4833| 4634| 5434
30 Planifier, construire, réaliser, dessiner 6498 5098 6667| 7137| 5642| 72401 5761| 4881| 6011| 5154| 4730 5271
31 Transp. de personnes et de marchandises, communications 4792| 3981| 4884| 6259| 5863 6286 4976] 44201 5020 4506| 3707| 4653
32 Services de sécurité, de surveillance 5529| 4544| 5717 7227 *1 7263| 5484| 4610| 5615| 5064| 4024| 5153
33 Activités médicales, sociales et dans le domaine des soins 5172 5043| 5777| 6261 6090] 6955| 5045| 4963| 5328| 4200] 4195| 4286
34 Soins corporels, nettoyage des vétements 3230 3163| 3917 3600| 3481| 5445 3163| 3147 3721] 3125 3071] 3592
35 Nettoyage et hygiéne publique 3967| 3610 4368| 4804 *| 4804) 4536 3704| 4770 3738| 3586 4038
36 Activités pédagogiques 6483 5991| 6954| 7651 6829 8211| 5621| 5571 5771 4108] 3790 *
37 Activités de I'hotellerie-restauration, économie domestique 3635 3536 3811 4943| 4152| 5365 3830| 3714| 4024 3283 3302| 3244
38 Culture, information, sport, loisirs et divertissements 5646 4920 6189| 7629| 6427| 8030| 5541| 5236| 5774| 3986| 4171| 3543

Salaire mensuel standardisé (équivalent plein temps basé sur 4 1/3 semaines a 40 heures de travail).

Niveau des qualifications requises
pour le poste de travail:

Valeur centrale (médiane):

Intervalle interquartile (les 50%
des données salairales les plus
proches de médiane):

1 = Travaux les plus exigeants et taches les plus difficiles 3 = Connaissances professionnelles spécialisées

2 = Travail indépendant et trés qualifié

4 = Activités simples et répétitives

Pour une moitié des postes de travail, le salaire standardisé se situe au-dessus de la valeur centrale (médiane)

présentée ici, alors que pour l'autre moitié, il s'inscrit au-dessous de cette valeur.

Pour la moitié des postes de travalil, le salaire standardisé se situe dans l'intervalle interquartile indiqué.

Dans un quart des cas, il s'inscrit au-dessous de la limite de cet intervalle et dans l'autre quart, au-dessus.

Source: Office fédéral de la statistique, niveau et structure des salaires 2000




